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ULUDAG UNIVERSITESI REKTORU PROF. DR. KAMIL
DILEK'IN AKADEMIK KURULDA SECIM ANKETI
YAPMASI HAKKINDA ELESTIRILER

Kemal Gozler*®

OZET.- Uludag Universitesi Rektorii Prof. Dr. Kamil Dilek, 10 Ocak 2014 giinii Rek-
torliik A Salonunda saat 10.00-11.30 arasinda yapilan Akademik Kurulda, gelecek Rektor-
liikk secimlerinde aday olup olmayacagina karar vermek icin anket yapacagin soylemis ve
ogretim tiyelerine “Uludag Universitesi Rektorlitk Secimi Anketi” baglikli bir anket formu
dagittirarak bir anket uygulatmistir. Anket formunda sorulan sorulardin biri sudur: “Olas:
bir secimde Uludag Universitesi Rektdrii olarak Prof. Dr. Kamil Dilek’e oy veririm. Evet. Hayir.
Kararsizim” .

Bu makalede, Uludag Universitesi Rektorii Prof. Dr. Kamil Dilek’in, bir akademik
kurulda gelecek secimlerde bana oy verir misiniz diye anket yapmasinin, nasil hukuka, ah-
laka ve demokrasi prensiplerine aykiri oldugu aciklanmustir.

Sayin Rektor, anketlerin dagitilmast iizerine, benim ve ceza hukuku hocamiz Oznur
Sevdiren’in, akademik kurulda bdyle bir anketin yapilmasinin hukuka ve etige aykir: ola-
cag1 yolundaki agiklamalarimizi dinlememis, bizim uyarilarimiza ragmen anketi bile isteye
yaptirmistir. Dahasi benim ve ceza hukuku hocamizin anketin hukuka aykir1 olacag: yo-
lundaki aciklamalarimiza karst da “hukuka aykirt bir durum varsa geregini yaparsiniz” demis-
tir. Hukukun bile bile ¢ignendigi bir yerde, ahlaki bir sorun vardir ve ahlakin olmadig:
yerde hukuk da yoktur.

Uludag Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan e-posta adresime
gonderilen “Duyuru” baghikli cagr1 yazisiyla 10 Ocak 2014 giinii Uludag Univer-
sitesi Rektorliigii A Salonunda yapilacak olan “Akademik Kurul Toplantisi”na
davet edildim. S6z konusu yazida yapilacak toplantinin “Akademik Kurul Top-
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lantis” oldugu belirtilmis ve bu toplantiya “tiim dgretim iiyelerini katilimi 6nem-
le” rica edilmistir. 2 Ocak 2014 tarihinde duyuruogruyebounces@list.uludag.
edu.tr adresinden Uludag Universitesi Rektorliigiiniin bir birimi tarafindan biitiin
Uludag Universitesi 6gretim iiyelerine gonderilen e-postada da

“Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Kamil DILEK ekli dosyada agiklanan takvi-
me bagli olarak birimlerimizin Akademik Kurullarim ziyaret edecektir. Bu zi-
yarette, iniversitemizde yapilan faaliyetlerle ilgili bilgi verecek, oneri ve elesti-
rileri dinleyecektir. Akademik Kurullara tiim 6gretim iiyelerinin katilmasim
rica ederiz”

denilmistir.

21 Agustos 1982 tarih ve 17789 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Yiikse-
kogretim Kurumlari Yonetici, Ogretim Eleman1 ve Memurlar1 Disiplin Yonetme-
liginin 8’inci maddesinin “r” bendi “cagrildigt veya gorevlendirildigi toplantila-
ra kabul edilir bir oziirii olmaksizin katilmayan” 6gretim Uyelerinin “maagtan
kesme” disiplin cezasiyla cezalandirilmasin1 6ngormektedir. Ben de gerek Hukuk
Fakiiltesi Dekanhiginin ve gerekse Uludag Universitesi Rektorliigiiniin ¢agrisin-
dan sonra gorevim geregi soz konusu “Akademik Kurul toplantisi”’na katildim.

Sayin Rektor toplanti boyunca kendisini éven, onceki Rektorleri kotiileyen,
onceki Rektorler doneminde “Uludag Universitesinin iizerine 6lii toprag serpil-
digini” defalarca iddia eden bir konusma yapti.

Toplantinin sonuna dogru sayin Rektor, Rektorliikte ti¢iincii yilin1 doldur-
mak iizere oldugunu, gelecek donem icin Rektorliige aday olup olmayacagina
heniiz karar vermedigini soyledi. Bu amacla bir anket yapacagini, ankette 6gre-
tim liyelerine gelecek secimlerde aday olursa kendisine oy verip vermeyecegi so-
rusunun soruldugunu, anketten c¢ikan sonuglara gore Rektorliige aday olup olma-
yacagina karar verecegini s0yledi ve salonda bulunan 6gretim tiyelerinden bu an-
keti doldurmalarini istedi. Bu esnada bir memure hanim anket formlarini 6n sira-
dan baglayarak tek tek 6gretim iiyelerine dagitmaya basladi. S6z konusu toplanti-
da bize dagitilan ve doldurmamuz istenen “Uludag Universitesi Rektorliik Segimi

Anketi” baslikli anket formu taranarak asagiya oldugu gibi konulmustur: —
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ULUDAG UNIVERSITESI
Rektérlik Secimi Anketi

Uludag Universitesinin Degerli Akademik Personeli,

Bu anketin amaci, Uludag Oniversitesi Rektdri olarak dnimizdeki dénem Rektdr adayhim konusunun belirlenmesine y&neliktir, Yanitiarmz
tamamen gizll kalacaktir. Litfen sizin igin en uygun alan sepenegi isaretleyiniz. Zaman ayirdiginig igin tesekkir ederiz.

1- Genel olarak diisiindigiinizde Rektori ne derece basanil buldugunuzu belirtir misiniz?
[ cok BASARILI
| | BASARILI
[ NE BASARIL| NE BASARISIZ
[} PEK BASARILI DEGIL

| [ Hig BASARILI DEGIL
| 2- Olasi bir secimde Uludag Universitesi Rektorii olarak Prof. Dr. Kamil Dilek'e oy veririm

[ EvET
HAYIR
KARARSIZIM

2. SORUYA CEVABINIZ HAYIR VEYA KARARSIZ iSE ASAGIDAKI SORULARI CEVAPLAYINIZ

3- Prof. Dr. Kamil Dilek’e I-:ar#l olan oyum proje ve séylemlerle olumluya dénebilir
L] EVET

[ HAYIR
4-Prof. Dr. Kamil Dilek’e kargi olan oyum diger adaylar ve adaylarin projelerini bilmedigim igindir

[ EvET

| HAYIR

VIII. KiSISEL BILGILER

Unvanimz: Yrd. Dog. Dr. | Dog. Dr. Prof. Dr.
35 ve dncesi 36-45

Yag: e Wi
46-55 _ 56 wve Gzeri

Cinslyet: Kadin | Erkek

Eklemek istediginiz Diger Gariis ve Onerileriniz:

Bu anket formunun dagitilmasi iizerine, elimi kaldirip s6z almak istedim.
Sayin Rektor, daha sonra s6z verecegi sdyleyerek bana sz vermedi. Ben s6z ve-
rilmemesine ragmen, yerimde agaya kalkarak s6z aldim. Sayin Rektore burada
bir Akademik Kurul toplantis1 yapildigini, bir Akademik Kurul toplantisinda
Rektorliik secimine malzeme olacak bir anket yapilamayacagini, bunu yapmaya
hak ve yetkisinin olmadigini, gérev ve yetkisini kotiiye kullandigini soyledim.
Keza Akademik Kurul toplantisina katilmak icin davet edildigimi, eger kendisi-
nin secim calismasina yonelik anket yapilacagini bilseydim bu toplantiya gelme-
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yecegimi belirttim. Sayin Rektor ise bana “akademik kurul bitti, ¢ikabilirsiniz”’
diyerek beni toplantidan ¢cikmaya davet etti. S6z konusu Kurulun dogal iiyesi ola-
rak, Rektoriin istegine uymadim ve salondan ¢ikmadim.

Rektoriin izin vermemesine ragmen tekrar soz aldim ve sayin Rektore Rek-
torliikk secim doneminin baglamadigini, boyle bir anket yapilamayacagini, bunun
icin kamu mal1 ve kamu kaynaklarini kullanamayacagini, 6rnegin anket formunu
tiniversitenin parasiyla bastiramayacagini soyledim. Sayin Rektor anket formla-
rin1 kendi parasiyla bastirdigini sdyledi. Ben de Saym Rektore anket formlarini
dagitan memurenin maasini1 da siz mi 6diiyorsunuz dedim. Bunun iizerine anket
formlarim1 dagitan memure formlar1 dagitmayr birakti (Bu olaya gorevi geregi
dahil olan ismini bilmedigim sayin memur arkadasimizdan, yol actigim iiziicii
durum i¢in Oziir diliyorum). Daha sonra formlar1 6gretim iiyeleri kendileri elden
ele dagitt1.

Konu hakkinda s6z alan ceza hukuku 6gretim iiyesi Yard. Doc. Dr. Oznur
Sevdiren de Rektorliik secimleriyle ilgili bir anketin bu kurulda yapilmasin1 dog-
ru bulmadigini, boyle bir anketin eger istenirse her zaman internet iizerinden, is-
teyenlerin katilabilecegi bir bicimde diizenlenebilecegini, fakat boyle bir anketin
boyle bir toplantida yapilmasi istendiginde bunun bir mecburiyet olarak anlasila-
bilecegini belirtti. Bunun iizerine Sayin Rektor, ceza hukuku hocamiza hitaben
“hukuka aykirt bir durum varsa geregini yaparsiniz Hoca Hanim” dedi. Bunun
iizerine Oznur Hocamiz, tek meselenin hukuki olmadigini, anketin toplant1 giin-
demine gelmesinin etik acidan da sorunlu oldugunu belirtti.

Ben, tekrar araya girip, sayin Rektore burada bir Akademik Kurul toplantisi
yapildigini, bu toplantida kendisinin sahsi bir meselesi olan secim caligmasina
yonelik bir anket yapamayacagin soyledim. Neticede Sayin Rektor “akademik
kurul bitti, isteyen anketi doldurur, isteyen doldurmaz” dedi. Bana hitaben de,
ikinci ve belki iiciincli defa olarak “akademik kurul bitti, ¢cikabilirsiniz” diyerek
beni salondan ¢ikmaya davet etti ve ben bunun iizerine salonu terk ettim.

Burada s6z konusu toplantida benim, ceza hukuku hocamizin ve Sayin Rek-
toriin soylediklerini 6zetlemeye calistim. Haliyle bu toplantida soylenen sozleri
kelimesi kelimesine hatirlayip, buraya tam olarak aktarmam miimkiin degil. Ama
s6z konusu Akademik Kurul toplantisinda yasananlar genel hatlariyla budur.
Toplantiya katilan pek cok Ogretim iiyesi, yasananlari, sOylenen sozleri tasvip
etmeseler bile, maddi vakialarin bu dogrultuda oldugunu sdyleyeceklerdir.

Akademik kurul toplantis1 diye 6gretim iiyelerinin ¢agrildigi ve dgretim iiye-
lerinin gorevleri geregi zorunlu olarak katildiklar: bir toplantida, sayin Rektoriin
ogretim iiyelerine “olast bir secimde Uludag Universitesi Rektorii olarak Prof.
Dr. Kamil Dilek’e oy ver misiniz” sorusunu i¢eren bir anket yapmasi, bir kere hu-
kuka, 1kinci olarak ahldka, ticiincii olarak da demokrasi prensiplerine aykiridir:
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1. Akademik Kurulda Boyle Bir Anket Yapilmas1 Hukuka Aykiridir

Rektoriin bir akademik kurul toplantisinda, gelecek Rektorliik se¢imlerinde
bana oy verir misiniz diye anket yapmasi, basta Yiiksekogretim Kurumlarinda
Akademik Kurullarin Olusturulmasi Yonetmeligine, sonra da biitiin idare hukuku
prensiplerine aykiridir:

a) “Akademik kurul”, fakiiltelerin resmi bir kuruludur ve kurulusu, toplanti-
s1, gorev ve yetkileri 18 Nisan 1986 tarih ve 19082 sayili Resmi Gazetede yayin-
lanan Yiiksekogretim Kurumlarinda Akademik Kurullarin Olusturulmasi ve Bi-
limsel Denetim YoOnetmeligi ile diizenlenmistir. Bu Yonetmeligin 4’tincii madde-
sinin a bendine gore Akademik Kurul, fakiiltede ders veren biitiin 6gretim iiyeleri
ve okutmanlardan olusur. Akademik Kurulun gorevleri adi gecen YOnetmeligin
7’nct maddesine gore “egitim-ogretim ve arastirma konular: basta gelmek iizere
bilimsel faaliyetleri” gdzden gecirmek ve “calismalarin daha verimli olmast icin
konulart tartisarak oneriler”de bulunmaktir. Goriildiigi gibi ad1 gecen YOnetme-
lik Akademik Kurulda konusulabilecek, tartisilabilecek konular1 “egitim-ogretim
ve arastirma konulari basta gelmek iizere bilimsel faaliyetler” olarak sinirlan-
dirmistir. Zaten ad1 gecen kurul adi tistiinde bir “akademik kurul”dur, dolayisiyla
“akademik”, yani egitim, 6gretim ve arastirma ile ilgili olmayan bir hususun bu
kurulun 6niine getirilmesi bizatihi bu kurulun ismiyle celisir.

Sayin Rektoriin 10 Ocak 2013 giinii yapilan Akademik Kurulda, gelecek
Rektorliik se¢cimlerinde bana oy verir misiniz diye se¢im anketi yapmasi, ad1 ge-
cen Yonetmeligin 7’nci maddesine aykiridir. Sayin Rektoriin gelecek Rektorlitk
secimlere aday olup olmamasi, kendisini ilgilendiren sahsi bir meseledir. Sayin
Rektor, kendisini Uludag Universitesi iizerine serpilmis olii topragim dagitan ¢ok
onemli bir sahsiyet olarak goriiyorsa da, vakia sudur ki, Sayin Rektoriin gelecek
secimlerde aday olup olmamasi karari, adi gecen Yonetmeligin 7’ nci maddesi an-
laminda bir “egitim-ogretim ve arastirma” faaliyetlerine iliskin bir konu degildir.

Dolayisiyla Sayin Rektoriin Akademik Kurulda gelecek Rektorliik secimle-
rinde bana oy verir misiniz diye anket yapmasi adi gecen Yonetmeligin 7’nci
maddesinin ihlalidir.

b) Diger yandan Sayin Rektoriin Akademik Kurul da, gelecek Rektorliik
secimlerinde 6gretim iiyelerinin kendisine oy verip vermeyecegi gibi sahsi bir
konuda anket yapmasi, biitiin idare hukuku prensiplerimize de aykiridir. Soyle:

aa) Soz konusu toplantiya 6gretim iiyeleri, Rektoriin ve Dekanin kamusal
yetkilerine dayanan bir ¢agn yazisiyla cagrilmiglardir. Bu cagri nedeniyle soz
konusu toplantiya 6gretim iiyelerinin katilmasi zorunlu hale gelmistir. Yukarida
ad1 gecen YoOnetmelik, Rektor ve Dekanlara ogretim iiyelerini, herhangi bir top-
lantiya degil, “akademik kurul” toplantisina ¢agirma yetkisi vermistir. Yine ayni
Yonetmelik, Akademik Kurulun amacimi da “egitim-ogretim ve arastirma konu-
lart basta gelmek iizere bilimsel faaliyetleri” gozden gecirmek ve “calismalarin
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daha verimli olmast icin konular: tartigarak oneriler” de bulunmak seklinde be-
lirlemistir. Oysa benim katildiim séz konusu toplantida 6gretim iiyelerinden
egitim, Ogretim ve arastirma ile ilgili olmayan bir konuda (Prof. Dr. Kamil Di-
lek’e gelecek Rektorliik secimlerinde oy verir misiniz konusunda) anket doldur-
malart istenmistir. Prof. Dr. Kamil Dilek’in yeni Rektorliik secimlerinde aday
olup olmamasi, 6gretim iiyelerin gelecek secimlerde Prof. Dr. Kamil Dilek’e oy
verip vermeyecekleri sorunu, egitim, 0gretim ve bilimsel arastirma ile alakali bir
konu degil, kendi sahsiyla alakali bir konudur. Kamusal yetkilerin sahsi maksat-
larla kullanilmasina idare hukukunda “yetki saptirmasi” denir. Bir Rektoriin veya
bir Dekanin gelecek secimlerde bana oy verir misiniz diye anket diizenlemek
amaciyla Akademik Kurulu toplantiya ¢agirmasi “yetki saptirmasi” konusunda
literatiire gececek ilging bir 6rnektir.

bb) S6z konusu toplanti, 10 Ocak 2014 tarihinde saat 10.00-11.30’da Ulu-
dag Universitesi Rektorlilk Binast A Salonunda yapilmistir. S6z konusu salon
kamu parasiyla yapilmistir; kamu parasiyla aydinlatilmakta ve 1sitilmaktadir. S6z
konusu salon bir kamu malidir. Kamu mallar1 kamu hizmetine tahsis edilmistir
ve ancak kamu hizmeti amaciyla kullanilabilir. Kamu hizmeti, kamu tiizel kisile-
rinin kamu yarar1 amacina yonelik faaliyetleridir. Sayin Rektoriin 6gretim iiyele-
rine gelecek secimlerde bana oy verir misiniz diye anket yapmasinda kamu yara-
ri yoktur, sahst yarar vardir; dolayisiyla boyle bir sey kamu hizmeti niteliginde
bir faaliyet degildir; boyle bir faaliyet kamu mali olan bir salonda yapilamaz;
boyle bir faaliyet i¢in, kamu parasinin harcanmasi hukuka aykiridir. Rektor dagi-
tilan anket formlarin1 kendi parasiyla bastirdigini soyledigi i¢in bu hususu bir ya-
na birakarak, sunu da ilave edeyim. Salonda anketleri dagitan memurun maasi
devlet tarafindan 6denmektedir. Muhtemelen salonda teknisyen gibi baska me-
murlar da vardi.

Simdi su soruyu soralim: Sayin Rektoriin hukuka uygun olarak boyle bir
anket yapmas1 miimkiin miidiir? Boyle bir sey ancak su kosullarda miimkiin ola-
bilirdi: 1) Her seyden Once sayin Rektoriin bu anketi “Rektor” olarak degil,
“Prof. Dr. Kamil Dilek” olarak yapmasi gerekirdi. 2) Prof. Dr. Kamil Dilek’in bu
anketi mesai saatleri icinde degil, disinda yapmasi gerekirdi. 3) Prof. Dr. Kamil
Dilek’in bu anketi Universitenin bir salonunda degil, bedelini kendi cebinden
karsilayarak bir 6zel salonda (6rnegin bir otelde) yapmasi gerekirdi. 4) Anket
formlar1, kamu gorevlileri tarafindan degil, iicreti Prof. Dr. Kamil Dilek tarafin-
dan O0denen 6zel personel tarafindan dagitilmaliydi. 5) En 6nemlisi, Prof. Dr.
Kamil Dilek’in bu toplantiya 6gretim tiyelerine 6zel olarak ulasip, hi¢cbir kamusal
yetkisini kullanmadan davet etmesi gerekirdi. 6) Son olarak belirtelim ki, bu sart-
lar, boyle bir anketin “dis sartlar1”dir. Boyle bir anket bu kosullarda organize
edilmis olsa bile, bir kamu gorevini ilgilendirdigi i¢in, bu ankette aday olursam
bana oy verecek misiniz gibi bir sorunun sorulup sorulamayacagi hususu da hu-
kuken fevkalade tartismalidir.
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2. Akademik Kurul Toplantisinda Boyle Bir Anket Yapilmasi Ahlaka
de Aykiridir

Yukarida agikladigim gibi “akademik kurul”, kurulmas1 ve ¢alismasi ve go-
revleri 18 Nisan 1986 tarih ve 19082 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Yiikse-
kogretim Kurumlarinda Akademik Kurullarin Olusturulmasi ve Bilimsel Dene-
tim YoOnetmeligi ile diizenlenmis resmi bir kuruldur. Akademik kurul, bagkaninin
cagristyla toplanir. Toplantiya ¢agrilan her 6gretim iiyesinin, mazereti olanlar di-
sinda toplantiya katilmasi zorunludur. Mazereti olmaksizin toplantiya katilma-
mak fiili, 21.08.1982 tarih ve 17789 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Yiikse-
kogretim Kurumlari Yonetici, Ogretim Elemani ve Memurlar1 Disiplin Y6netme-
liginin 8’inci maddesinin “r” bendi uyarinca disiplin sug¢u olusturur ve “maastan
kesme” disiplin cezasiyla cezalandirilir.

Dolayisiyla Akademik Kurula 6gretim tiyelerinin katilip katilmamalar1 ken-
di hiir iradelerine kalmis bir sey degildir. Her ogretim iiyesi Akademik Kurula
katilmak zorundadir. Ogretim iiyelerinin hiir iradeleri diginda, gorevleri geregi
katildiklar1 bir toplantida, toplantinin konusu ve amaci disinda bir hususta 6gre-
tim tiyelerine anket uygulanmasinin hangi ahlak anlayisina s1gdig1 merak konu-
sudur.

Minimum ahlak, boyle bir toplantiya ¢cagr1 yazisinda, hi¢ olmazsa, s6z ko-
nusu toplantida, gelecek secimlerde Rektor Kamil Dilek’e oy verip vermeyecek-
lerini tespit etmek amaciyla anket yapilacagini ve isteyen Ogretim iiyelerinin bu
toplantiya gelmeyebilecegi hususunun belirtilmesini gerektirirdi.

Bir anket yapmanin minimum ahlaki standardi, ankete katilacaklarin 6nce-
den sarih rizalarinin alinmasidir. Bir anketin, ankete katilanlarin rizalar1 alinma-
dan uygulanmas etik ihlal tegkil eder. Nitekim Yiiksekogretim Kurulu Bilimsel
Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesinin 5’nci maddesinin ¢ bendi “yapilacak an-
ket ve tutum arastirmalarinda katilimcilarin rizasi alimir” demekte, bu ilkeyi
uymayanlar hakkinda etik sorusturma agilmasini ongérmektedir. Denilebilir ki,
s0z konusu YoOnerge bilimsel arastirma amaciyla anket yapilmasinda uygulanir.
Dogrudur. Ama su da dogrudur ki, Uludag Universitesi Sosyal Bilimler Enstitii-
siinde bir yiiksek lisans 6grencisin yapacagi anket i¢in aranilan bu kosul, evlevi-
yetle bu Universitenin Rektoriiniin yaptig1 anket icin de aranmalidir. ilgisinin r1-
zasimi almadan anket yapan yiiksek lisans 6grencileri hakkinda sorusturma acili-
yor. Oysa bir Rektor 6gretim iiyeleri lizerinde onlarin rizalarim almadan anket
yapabiliyor.

Ayrica belirtmek isterim ki, 6gretim iiyelerinin, Rektoriin karsisinda -6n si-
ralar rektdrden sadece bir iki metre uzaktadir- kendi el yazisiyla onun hakkinda
form doldurmak zorunda birakilmalari, hangi ahlak, hangi nezaket anlayisiyla
bagdasir? Rektoriin s6z konusu toplantida, anketler dagitilirken, o da kendiligin-
den degil, benim ve bir meslektasimin itirazi iizerine, ben kimseyi zorlamiyorum,
isteyen doldurur, isteyen doldurmaz demesi, ortadaki ahlaki problemi ¢ozer mi?
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3. Akademik Kurul Toplantisinda Boyle Anket Yapilmasi Demokrasi
Prensibine de Aykiridir

Sayin Rektor, s6z konusu Akademik Kurul toplantisinda pek cok defa ken-
disinin fevkalade demokratik bir Rektor oldugunu soyledi. Hatta benim anket da-
gitilmasina itirazim iizerine, su an kelimesi kelimesine hatirlayip aktaramayaca-
gim bir ciimle ile, kendisinin boyle bir anket yapmasinin aslinda demokratik bir
davranis oldugu yolunda bir seyler sdyledi.

Sayin Rektore, kendisinin Rektorii oldugu Universitede anayasa hukuku
dersi veren bir dgretim tiyesi olarak sunu sdylemek isterim: Demokrasi, bir yone-
ticinin birden fazla rakip arasindan diiriist ve adil bir se¢imle belirlenmesini 6n-
goren bir ilkedir. Demokrasiden bahsedebilmek i¢in bir kere ortada bir rakip ol-
mast, ikinci olarak ortada se¢cim olmasi, iiciincii olarak secimin diiriist ve adil ol-
masi1 gerekir. Yeni rektorliikk secimleri i¢in se¢cim donemi baslamamistir. Ortada
adaylar, yani saymn Rektoriin rakipleri heniiz yoktur. Rakipsiz bir yarisa demok-
rasi denmez.

Sayin Rektor elindeki kamusal yetkileri ve kamu mallarini kullanarak biitiin
Ogretim {liyelerine tekrar aday olursam bana oy verecek misiniz diye anket yapa-
cak ve anketten ¢ikan sonuca gore aday olup olmayacagina karar verecek! Bunu
anketler dagitilirken Sayin Rektoriin bizzat kendisi sdylemistir. Bu husus soz ko-
nusu ankette de agik¢a yazilidir. Ne kadar giizel! Sayin Rektor, anket sonuglari
olumlu cikarsa aday olacak; olumsuz c¢ikarsa aday olmayacak. Ne kadar risksiz
bir secim! Yani Sayin Rektor ancak kazanmasi garanti ise se¢cime girecek; kay-
betme riski var ise se¢ime girmeyecek. Su soruyu sormak isterim: Kazanma ih-
timalinin garanti oldugu yerde secim yapmanin ne anlami var? Gercekten de-
mokrasiye inanan bir kisi, boyle bir anket yapmadan aday olur ve kazanma veya
kaybetme riskini iizerine alir.

Eminim sayin Rektoriin sahip oldugu anket yapip, anket sonuclarina gore
aday olma kararim1 alma imkanina, gelecek Rektorliik secimlerinde aday olmay1
diisiinen pek cok o6gretim iiyesi meslektasimiz da sahip olmak isterdi. Onlar da
aday olmadan Once, boyle bir anket yapip, aday olursam, bana oy verecek misi-
niz diye biitiin 6gretim iiyelerine sormak ve aday olup olmama kararlarini ona
gore almak isterlerdi. Gelecek secimlerde aday olmayi diisiinen 6gretim iiyeleri,
saymn Rektoriin diizenledigi gibi her 6gretim iiyesinin zorunlu katildigi akademik
kurul toplantilar1 diizenleyebilir ve bu kurul toplantilarinda Sayin Rektoriin uygu-
ladig1 ayn1 anketi uygulayabilirler mi? Yarin bir 6gretim liyesi cikip Rektore, “su
fakiiltenin akademik kurulunun toplanmasi saglansin, biitiin ogretim iiyelerine
gelecek secimlerde aday olursam bana oy verip vermeyeceklerini soracagim” de-
se, ona bu imkan taninacak midir? Baskalarina taninmayan ve keza hukuken ta-
ninamayacak bu imkdnit Rektoriin kendisine tanimasi hangi ahldk ve adalet anla-
yvistyla bagdasir?
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4. Anketin Icerigi de Hukuka ve Ahlaka Aykiridir

Burada son olarak dgretim iiyeleri uygulanan “Uludag Universitesi Rektér-
liik Secimi Anketi” baslikli belgenin igeriginde pek ¢ok hukuka ve ahldka aykir
hususlar bulundugunun altin1 da ¢izmek isterim. Ornekler:

a) Bir kere anket formunun bashginda asagida gosterildigi gibi “Uludag
Universitesi” kelimeleri ve sol iist kosesinde Uludag Universitesinin resmi logo-
su kullanilmastir.

ULUDAG UNIVERSITESI
Rektérlik Segimi Anketi

Uludag Universitesi Senatosu tarafindan 24 Ocak 2013 tarihinde kabul edi-
len Yazisma Kurallar1 Yonergesinin 18’inci maddesinin 6’nc1 bendine gore Ulu-
dag Universitesi logosu, “Universitenin resmi yazismalari’nda kullanilabilir. Oy-
sa soz konusu anket formu Universitenin resmi yazismasi degil, Sayin Rektoriin
sahsi amaclarina matuf ve kendisinin beyanina gore iicretini kendisi ddeyerek
bastirdig1r bir formdur. Bu formun sol iist kdsesinde resmi bir belge izlenimi
uyandirmak icin Uludag Universitesi logosunun kullanilmas1 hukuka ve ahlaka
aykiridir.

b) Bu anketin amaci, s6z konusu ankette su ciimleyle ifade edilmistir:

“Bu anketin amaci, Uludag Universitesi Rektérii olarak éniimiizdeki ddnem Rektor adayhigim ko-
nusunun belirlenmesine ydneliktir”.

Sayin Rektoriin kendisinin “Oniimiizdeki donem Rektor adayligi konusunun
belirlenmesi” amacinin Uludag Universitesinin 6zgiilendigi amac olan kamu hiz-
meti amaciyla bir ilgisinin olmadigi, bu amacin sayin Rektor Prof. Dr. Kamil Di-
lek’in sahs? bir amact oldugu hususu tartismasizdir. Kamu yarar1 amacina 6zgii-
lenmis bir kamu kurumunda, iistelik bu kurumun bagi tarafindan sahsi amaclarla
anket yapilmasi, hangi hukuk, hangi ahlak anlayisiyla bagdasir?

¢) Yukaridaki sahs? amagla uyumlu bir sekilde, bu ankette 2 nolu soru ola-
rak 6gretim iiyelerine ¢cok acik bir sekilde su soru sorulmustur. Soruyu anket for-
mundan tarayip aynen koyuyorum:

2- Olast bir se¢imde Uludag Universitesi Rektorii olarak Prof. Dr. Kamil Dilek’e oy veririm
_LEVET
"1 HAYIR
_l KARARSIZIM

Boyle bir soruyu ogretim iiyelerine sormaya sayin Rektor Prof. Dr. Kamil
Dilek’in ne ahlaken, ne de hukuken hakki vardir.

d) “Uludag Universitesi Rektorliik Secimi Anketi”nin hukuk ve ahlak ba-
kimindan en tartismali kismu “Kisisel Bilgiler” baslikli son kismidir. Bu kisim
aynen asagi alinmstir:
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VIl KiSISEL BILGILER

Unvaniniz: L] ¥rd. Dog. Dr. [ Dog. Dr. LI Prof. Dr.
[l 35 ve 8ncesi Ll 36-45

Yas: ! e
[1 46 —55 L) 56 ve lizeri

Cinsiyet: [1 Kadin ‘ [ Erkek

Dikkat edilirse, ankete cevap veren 6gretim iiyeleri, unvanlart bakimindan
ice, yaslar1 bakimindan dorde ve haliyle cinsiyetleri bakimindan ikiye ayrilmak-
tadir. Dolayisiyla ankete cevap verenler kendi icinde bu bilgiler kullanilarak tam
24 alt gruba ayrilabilir. Ankette isim sorulmadigr dogrudur. Ancak yukaridaki
bilgiler kullanilarak, zaten anketi dolduran 6gretim tiyesinin kimligi, pek ¢ok du-
rumda rahatlikla tahmin edilebilir. Zira anket, Konservatuar, Hukuk Fakiiltesi,
Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Inegol Isletme Fakiiltesi ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi
harig, her fakiiltenin kendi akademik kurulunda uygulanmustir. 15 Ocak 2014 gii-
nii yaymlanan anket sonuglarindan! anlasildigi kadariyla Tip Fakiiltesinde 152,
Miihendislik Fakiiltesinde 93, Fen-Edebiyat Fakiiltesinde 79, Ziraat Fakiiltesinde
77, Egitim Fakiiltesinde 74, Veteriner Fakiiltesinde 69, IIBF’ de 59, ilahiyat Fa-
kiiltesinde 42 ve MYO, YO, Konservatuar, Hukuk Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Fa-
kiiltesi, Inegol Isletme Fakiiltesinde toplam 42 6gretim iiyesine uygulanmistir. 42
kisilik bir toplulugu 24 alt gruba bolerseniz, pek muhtemelen ankete cevap ve-
renleri isim isim tahmin edebilirsiniz. Ornegin 42 kisilik sonuncu toplulugun
icinde pek muhtemelen 36-45 yas araligindan sadece bir erkek ve bir kadin pro-
fesor, yine 46-55 yas araligindan sadece bir veya iki erkek ve bir veya iki kadin
profesor, yine 56 ve istii yas grubundan muhtemelen sadece bir erkek ve bir ka-
din profesor vardir. Ogretim iiyelerinin kimliklerinin tahmin edilmesi imkanini
oldugu bir ankette d6gretim iiyelerine gelecek se¢imlerde bana oy verecek misiniz
diye soru sorulmasi, hangi hukuk, hangi ahlak anlayisiyla bagdasir?

e) Nihayet anketin son kisminda “Eklemek Istediginiz Diger Goriis ve One-
rileriniz” baghikli kistm vardir. Bu kisma isteyen 6gretim iiyeleri kendi el yazisty-
la goriis ve Onerilerini yazabilecektir. Bilindigi gibi el yazisi kisinin kimliginin
tespitine imkan veren en tartigmasiz aragtir.

Bu igerikte bir anketin, yukarida agiklamaya calistigim sebeplerle hukuka
ve ahlaka aykir1 oldugu aciktir.

5. Anketin Kisisel Verilerin Toplanmasi A¢isindan Degerlendirilmesi2

Oncelikle belirtelim ki, s6z konusu ankette doldurulan bilgi (6gretim iiyesi-
nin Rektor Prof. Dr. Kamil Dilek’e oy verip vermeyecegi bilgisi), bu bilgiyi ve-
ren kisinin kimliginin belirlenebilir olmas sartiyla bir “kisisel veri”dir.

1. http://www.uludag.edu.tr/dosyalar/anasayfa/Halklailiskiler/oy%20da%C4 %9F % C4%B 11%C4%B 1 m%
C4%B1 .xlsx

2. Bu bagh@in hazirlanmasindan kendilerine damistigim Oznur Sevdiren, Ahmet Sevimli ve Cankat Tas-
kin’a tesekkiir ederim.
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Kisisel veri, doktrinde “belirli ya da belirlenebilir bir kisiye iliskin her tiir-
lii bilgi” olarak tanimlanmaktadir3. 18 Ocak 1981 tarih ve 108 sayili Kisisel Nite-
likteki Verilerin Otomatik Isleme Tabi Tutulmas: Karsisinda Sahislarin Korun-
masina Dair Sozlesmenin 2’nci maddesinin a bendinde “kisisel nitelikteki veri-
ler”, “kimligi belirtilen veya belirtilebilen gercek kisiyle ilgili tiim bilgileri ifade
eder” denerek tanimlanmustir4. Keza Tiirk Ceza Kanununun 135’inci maddesinin
gerekcesinde, “kisisel veri”, “gercek kisiyle ilgili her tiirlii bilgi” olarak tamim-
lanmustird. Keza Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun Tasarisinin 3’iincii madde-
sinin ¢ bendi kisisel veriyi, “belirli veya kimligi belirlenebilir bir kisiye iliskin
biitiin bilgilerdir” seklinde tammlamistir®. Yine adi gecen maddenin gerekgesin-
de de “bir kiginin belirli veya belirlenebilir olmasi”, “mevcut verilerin herhangi
bir sekilde bir gercek kisiyle iliskilendirilmesi suretiyle, o kiginin tamimlanabilir
hale getirilmesini ifade eder’ denerek tammlanmustir”. Ozelliklede madde gerek-
cesinde “kanun kapsamina giren kisisel veriler, sadece bireyin adi, soyadi, do-
gum tarihi ve dogum yeri gibi onun kesin teshisini saglayan bilgiler degil”dir8
denerek baska bilgilerin de kisisel veri niteliginde veri oldugu kabul etmistir.

S0z konusu ankette, anketi dolduran kisinin ad1 sorulmuyor olsa da, yukari-
da aciklandig iizere, anket formunun “Kisisel Bilgiler” baglikli son kisminda 6g-
retim iiyelerinin akademik unvanlar1 bakimindan iice, yaslar1 bakimindan dérde
ve cinsiyetleri bakimindan ikiye ayrilmasi sayesinde, ankete cevap veren ogretim
iiyesinin kimligi pek cok durumda tahmin edilebilir. Ornegin 42 6gretim iiyesi
katildig1 bir akademik kurulda muhtemelen bir 36-45 yas araliginda sadece bir
kadin profesor, 46-55 yas araliginda sadece bir kadin profesor, 56 ve iitii yas gru-
bunda sadece bir kadin profesor vardir. Boyle bir kadin profesoriin doldurdugu
anket kagidi, ankete ismimi yazmamus olsa bile, biiyiik ihtimalle tespit edilebilir.
Keza ankette el yazisiyla doldurulacak “Eklemek Istediginiz Diger Goriis ve
Onerileriniz” baslikli kistm da vardir.

Sonug olarak, eger anketi dolduran kisinin kim oldugu belirlenebilir nitelik-
te ise, anketi dolduran kisinin Rektor Prof. Dr. Kamil Dilek’e oy verip vermeye-
cegi konusundaki bilgi, kisisel veri niteliginde bir bilgi oldugunu soyleyebiliriz.

Anayasamizin 20’nci maddesinin son fikrasina gore “kisisel veriler, ancak
kanunda ongoriilen hallerde veya kisinin acik rizastyla islenebilir”. “Isleme”, ki-
sisel verilerin otomatik olan veya olmayan yollardan elde edilmesi, kaydedilme-
si...” seklinde tamimlanmaktadir®. Kanunlarimizda bir Rektoriin secim anketi
yapmasina iliskin ongoriilmiis bir hal yoktur. Dolayisiyla bu anketteki bilgiler

Elif Kiizeci, Kisisel Verilerin Korunmasi, Ankara, Turhan, 2010, s.287.
http://www.avrupakonseyi.org.tr/antlasma/aas_108.htm
http://www.ceza-bb.adalet.gov.tr/mevzuat/maddegerekce.doc
http://www2.tbmm.gov.tr/d23/1/1-0576.pdf

Ibid.

Ibid.

http://www2.tbmm.gov.tr/d23/1/1-0576.pdf

e U
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ancak ilgili kisinin “acik rizasiyla” toplanabilir. S6z konusu olayda ise bu kisisel
veriler ilgili katilan 6gretim iiyelerinin “acik rizas1” olmaksizin toplanmamustir.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun Tasarisinin gerekcesinde ve gerek¢enin
atifta bulundugu Avrupa Birliginin 95/46/EC sayil Kisisel Verilerin Islenmesi ve
Bu Tiir Verilerin Sinirlar Arast Dolagiminda Bireylerin Korunmasi Hakkinda
Yonergesine gore riza beyani, ozgiirce yeterli bilgi sahibi olarak verdigi rizadir.
Keza ayn1 Yonergenin 7’nci maddesinin a bendine gore s6z konusu rizanin “kus-
kuya yer birakmayacak sekilde verilmis olmasi (unambiguously given)” gere-
kirl0,

S6z konusu olayda 6gretim liyeleri, bir ankete katilmak i¢in degil, akade-
mik kurula katilmak icin davet edilmislerdir. Benim katildigim toplantida soz
konusu anket uygulanmaya baslanmadan 6nce dgretim iiyelerine isterlerse ankete
katilmayacaklar1 ve salondan ¢ikabilecekleri soylenmemistir. Bu yonde bir soz
ancak benim ve bir meslektagimin itirazindan sonra Rektor tarafindan sdylenmis-
tir. Diger akademik kurullarda sdylenip sdylenmedigini bilmiyorum. Ancak dgre-
tim iiyelerine ankete katilmayabilecekleri ve salondan c¢ikabilecekleri sGylenmis
olsa bile, boyle bir durumda Rektoriin karsisinda 6gretim iiyeleri 6zgiir iradele-
riyle davranip davranamayacaklar1 hususu tartismalidir. Dolayisiyla ortada ve-
rilmis bir “agik riza” yoktur. Kaldi ki, s6z konusu anket formunun kendisinde is-
teyen 6gretim tiyesinin ankete katilmayabilecegi hususu belirtilmemistir.

6. Sayin Rektoriin Muhtemel Savunmalari ve Bunlara Kars1 Cevaplarim

Saym Rektoriin bana karsi bir cevap verecegini sanmam. Sayin Rektoriin
susmak yerine agiklama yapmasi, akademik kurullarda boyle bir anket yapmanin
dogru oldugunu diisiiniiyorsa geri adim atmadan bunu savunmasi, yanlis oldu-
gunu ge¢ de olsa anlamis ise, bunu acikca kabul etmesi ve anketi uyguladig bii-
tiin ogretim iiyelerinden oziir dilemesi gerekir.

Yukarida belirttigim gibi ben sayin Rektoriin bana cevap verecegini, sOz
konusu anketi savunacagini sanmiyorum. Ama soz konusu toplantida yaptig1 bir
savunma hakkinda, kendisine verdigim cevabi burada da tekrarlamak isterim:

Sayin Rektor Prof. Dr. Kamil Dilek’in, s6z konusu toplantida ben ikinci de-
fa soz alip, Akademik Kurul toplantisinda bodyle bir anketin yapilamayacagim
soyledigimde, Akademik Kurul toplantisinin artik bittigini sdyleyerek s6z konusu
anketin resmi toplant1 bittikten sonra yapildig1 yolunda bir savunma yapt1. Once-
likle belirteyim ki, bu savunma Rektoriin Akademik Kurulda yaptig1 anketin hu-
kuka aykir1 oldugu vakiasin1 kendisinin de kabul ettigi anlamina gelen bir sa-
vunmadir. Buna hukukta tevil yollu ikrar denir. Gelgelelim, anketin uygulanma-
sina Akademik Kurul toplantist bittikten sonra baslandig iddiast dogru degildir.
Rektor, anketleri dagittirmadan once, Akademik Kurul toplantisinin bittigini ke-

10. http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:319951.0046:EN:HTML
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sinlikle soylememigtir. Sayin Rektor, kendiliginden degil, ben ve diger bir mes-
lektasimin itiraz ettikten sonra “akademik kurul toplantis1 bitti” demistir. Akade-
mik Kurul toplantisi gercekte bitmemigti.

Bu toplantilara katilan herkes bilir ki, bu toplantilarda Rektoriin veya Deka-
nin konugmasindan sonra tartisma ve oneriler kismina gegilir ve 6gretim iiyeleri-
ne de soz verilir. S6z konusu toplantida, anketin dagitilmasindan 6nce tartisma
kismina gecilmemisti. Tartisma kismi1 normalde anketten sonra yapilacakti. Zaten
daha sonradan 6grendigime gore doldurulan anket formlari toplandiktan sonra
Akademik Kurulun toplantisin tartisma ve Oneri kismina gec¢ilmis ve Ogretim
tiyelerine de soz verilmis. Sayin Rektore sormak isterim: Eger Akademik Kurul
toplantisi, anket formlar1 dagitilmadan once bittiyse, formlar toplandiktan sonra
devam edilen toplant1 neyin toplantisiydi? Bana akademik kurul toplantist bitti
dedikten ii¢ dakika sonra akademik kurul toplantinin tartisma kismina ge¢menizi
nasil bir ahlak anlayisiyla acikliyorsunuz?

Gergek su ki, Sayin Rektor s6z konusu anketi, Akademik Kurul toplantisi
bitmeden uygulamistir. Ayrica belirtelim ki, hukuken, yukarida agikladigim se-
beplerle boyle bir anketin Akademik Kurul toplantisi sirasinda veya toplanti bit-
tikten sonra uygulanmasi arasinda bir fark yoktur. Akademik Kurul toplantisin-
dan sonra bile, oraya baska bir amacla davet edilmis ve orada gorevleri geregi
bulunan ogretim iiyelerine, 6nceden kendi agik rizalarini alinmaksizin boyle bir
anket uygulanmas1 miimkiin degildir. Ogretim iiyelerinin rizalar1 olsa bile, boyle
bir anketin mesai icinde ve kamu hizmetine tahsis edilmis bir salonda uygulan-
mast miimkiin degildir.

k ok sk

Belki iyi niyetli meslektaslarimiz sunu da diisiiniiyor olabilir: Sayin Rektor
hukukcu degil; bu konuda kotii bir niyeti muhtemelen yoktur; yanhshkla boyle
bir ise kalkismis olabilir; meseleyi biiylitmemek gerekir. Keske durum bu olsa!

Eger durum bu olsaydi, saymn Rektor bizim uyarilarimizi dinler ve anketi
yapmaktan vazgecerdi. Ben, anket dagitilmaya baslandig1 anda, bir akademik ku-
rulda boyle bir anket yapilamayacagini sebepleriyle birlikte iistiine basa basa
acikladim. Sayin Rektor beni dinlemedi. Benden sonra ceza hukuku hocamiz
Yard. Dog. Dr. Oznur Sevdiren sz alip, boyle bir anketin akademik kurulda ya-
pilmasinin hukuka aykir1 oldugunu ayrica agikladi. Sayin Rektor, ceza hukuku
hocamiz Oznur Hanimi da dinlemedi ve ona hitaben “hukuka aykiri bir durum
varsa geregini yaparsimiz Hoca Hamm” dedi. Bunun iizerine Oznur Hocamiz,
tek meselenin hukuki olmadigini, anketin toplanti giindemine gelmesinin etik
acidan da sorunlu oldugunu belirtti. Ben de bdyle bir anketin yapilmasinin kanu-
na aykiri oldugunu sdyledim. Sayin Rektor, bana hitaben de kanuna aykiri bir du-
rum var ise geregini yaparsiniz dedi.
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Kanuna aykiriligin bile bile yapildigi bir yerde ahlaki bir sorun vardir ve
toplantida da soyledigim gibi “ahldkin olmadigt yerde kanun da yoktur”.

Sonug¢

Ben s6z konusu anketin nasil hukuk, ahlak ve demokrasi prensiplerine ayki-
r1 oldugunu yukarida aciklamaya calistim. Ben s6z konusu Akademik Kurul top-
lantisinda boyle bir anket yapilmaya baslandigini gordiigiimde cok sasirdim ve
biiyiik bir hayal kirikligina ugradim. Toplantidan ayrildiktan sonra sz konusu
anketin gectigimiz giinlerde Universitemizin baska Fakiiltelerinde de yapilan
Akademik Kurullarda uygulanmis oldugunu ve buna 6gretim iiyelerinden bir iti-
raz gelmedigini duydum ve daha da sasirdim.

Ben bagka Fakiiltelerdeki katilmadigim bu Akademik Kurullarda s6z konu-
su anketin hangi sartlarda uygulandigini haliyle bilmiyorum; dolayisiyla aslinda
bu konuda bagka 6gretim iiyelerine yonelik bir sey soylemek istemem. Keza be-
nim duymamis olmama ragmen, su ya da bu sekilde, tepki gOstermis Ogretim
iiyeleri de olabilir. Keza herkesin kendine gore bir tepki gosterme bicimi var. Or-
negin benim s0z aldigim toplantida baz1 6gretim iiyeleri, s6z alip Rektore itiraz
etmemis olsalar da, ankete katilmadilar ve salonu terk ettiler. Nihayetinde bir 6g-
retim iiyesinin bu ankete tepki gdstermemis olmasi, onu onayladigi anlamina da
gelmez.

Ancak diger akademik kurullara katilan meslektaslarima yonelik biitiin em-
patime ragmen, su soruyu kendime sormadan edemiyorum: Acaba nasil olup da,
Ogretim {iiyelerinin ezici ¢ogunlugu, akademik kurullarda Rektoriin gelecek se-
cimlerde bana oy verir misiniz diye anket yapmasinda bir gariplik gormediler?
Yoksa goriip seslerini ¢ikarma geregini mi hissetmediler? Yoksa seslerini ¢ikar-
maktan m1 ¢ekindiler? Bilmiyorum. Ama bildigim bir sey var ise, yiizlerce dgre-
tim iiyesinin akademik kurullarda boyle bir anketin yapilmasina neticede sessiz
kalmis olmasi, en az Sayin Rektoriin boyle bir anket yapmis olmasi kadar iiziicii-
diir. 12 Ocak 2014. K.G.

POST SCRIPTUM®

15 Ocak 2014 Carsamba Giinii Uludag Universitesi Rektorliigiiniin bir bi-
rimi tarafindan Uludag Universitesinin biitiin 6gretim iiyelerine “Uludag Univer-
sitesi YOnetimi” imzal1 “Rektorliigiin Tesekkiir Mesaji ve Anket Sonuglart” bas-
likl1 bir e-posta gonderilmistir. E-posta metni asagidadir:

* Bu baslik bu metne 17 Ocak 2014 giinii saat 17'de eklenmistir
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“Uludag Universitesi’nin Degerli Ogretim Uyeleri,

Uludag Universitesi Ust Yonetimi olarak 6-14 Ocak tarihleri arasinda akademik
kurullariniza katilarak yonetimde gegirdigimiz ii¢ yili degerlendirdik. Onceki yillarda
oldugu gibi, akademik kurulu kapattiktan sonra, rizaya ve istege bagli olarak katilim
saglamak iizere sizlere bir anket uygulanmistir. Ankete 687 akademisyen katilmig
olup, rektdriimiiz Prof. Dr. Kamil Dilek’in basar1 diizeyi ve olasi bir segimde kendisi-
ne oy verme olasiliginiz dlciilmiistiir.

Anketin temel amaci; iist yonetim olarak yiirlittiiglimiiz ¢alismalarin sizler tara-
findan nasil algilandigini tespit etmek ve her alanda oldugu gibi olas1 bir se¢imde rek-
toriimiiziin adayliginin bir ortak aklin sonucu olusmasini saglamaktir.

Uygulanan anket sonuglari dogrudan iiniversitemizin yoneticilerini ilgilendirme-
sine ragmen, anket sonuglarinda bize gostermis oldugunuz biiyiik begeni ve giiven ne-
deni ile Uludag Universitesi Yonetimi olarak sizlere tesekkiirii bir borg bildik. Yapti-
gimiz faaliyetler ve yeniliklerin {iniversite kamuoyu tarafindan bu kadar biiyiik oranda
begenilmis olmasi bizleri cok memnun etti ve calisma azmimizi daha da artird1. Uygu-
lanan ankette rektoriimiizii basarili bulanlarin oraninin % 90.9 oldugu anlagilmigtir.
Olas1 bir secimde rektoriimiize evet oyu vermeyi diislinen dgretim iiyelerinin oraninin
ise % 78.4 oldugu tespit edilmistir. Elbette, gostermis oldugunuz bu giiven bizden
beklentilerinizin de ne kadar biiylik olduguna isaret etmekte ve sorumlulugumuzu da-
ha da artirmaktadir. Bu giivene layik olmak adina daha ¢ok calisacagimiza bir kere
daha s6z veriyoruz.

Ankete katilarak demokratik olgunluk i¢inde iiniversitemizde ortak aklin olusma-
sina katki saglayan 6gretim iiyelerine sonsuz tesekkiirlerimizi sunariz. Bir 6zel tesek-
kiirli de kararsiz veya hayir oyu vererek demokrasinin vazgecilmez unsuru olan muha-
lif ve kararsiz egilimi gosteren Ogretim iiyelerimize gondermek isteriz. Sizlerin gos-
termis oldugu bu egilim, bizlere Oniimiizdeki yillarda iiretecegimiz yeni projeler ile
daha yiiksek performans gostermemiz gerektigini anlatmaktadir. Sizlerin vermeye ¢a-
listiginiz mesaj tarafimizca algilanmistir.

Kurumuzda olusan bu olumlu atmosfer ve basarili gecen ii¢ yilin mimarlar1 tiim
akademisyenlerimiz, idari personelimiz, sirket ¢alisanlarimiz ve hatta 6grencilerimiz-
dir. Bu basar1 ve giiven Uludag Universitesi Ailesini olusturan tiim bireylerin katkisi
ile olugsmustur.

Bu nedenle aile mensuplarimizin her birine sonsuz tesekkiirlerimizi sunuyoruz.
Saygilarimizla,

Uludag Universitesi Yonetimi”

Bu e-postanin altina yapilan anket sonuclarinin duyuruldugu internet sayfa-
stmin linki konulmustur. Anket sonuglarini biraz asagida degerlendirecegim. On-
ce e-posta hakkinda gozlemlerimi aktarmak isterim:

I. E-POSTA HAKKINDA GOZLEMLERIM

1. E-postanin kimin tarafindan yazildigi belli degildir. E-postanin altinda
imza olarak “Uludag Universitesi Yonetimi” yazilmistir. Metnin iginde ise e-
postay1 kaleme alanlar kendilerinden “Uludag Universitesi Ust Yonetimi” olarak
bahsetmektedirler. Yiiksek 6gretim mevzuatimizda “Universite Yonetimi” veya
“Universite Ust Yonetimi” diye bir terim yoktur. 2547 sayil1 Yiiksekogretim Ka-
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nununa gore iiniversite organlari, “Rektor”, “Senato” ve “Universite Yonetim
Kurulu”dur. “Uludag Universitesi Ust Yonetimi” ifadesi ile Rektor mii, Senato
mu, yoksa Universite Yonetim Kurulu mu kastedilmektedir? Yoksa Uludag Uni-
versitesinin bizim bilmedigimiz bir “Ust Y6netimi” mi vardir? Universite kamu
tiizel kisiligi Rektor tarafindan temsil edilir. Bu tiizel kisinin iradesi de karar or-
ganlart olan Senato ve Yonetim Kurulu tarafindan acgiklanir. S6z konusu e-
postanin altindaki imza kimindir? Rektoriin miidiir? Rektor yardimcilarindan bi-
rinin midir? Genel Sekreterin midir? Bir daire baskaninin midir? Kimindir?

2. E-postanin ilk paragrafinin ikinci ciimlesinde aynen soyle denmektedir:

“Onceki yillarda oldugu gibi, akademik kurulu kapattiktan sonra, rizaya ve is-
tege bagli olarak katilim saglamak iizere sizlere bir anket uygulanmigtir”.

Bu ciimlede tam ii¢ iddia vardir ve iddialarin ii¢ii de yanhstir. Soyle:

a) S6z konusu ciimlede birinci olarak “onceki yillarda oldugu gibi... bir
anket uygulanmigtir” denmektedir. Ben Uludag Universitesinin eski bir 6gretim
iiyesi degilim. Ancak Uludag Universitesinde bulundugum yillarda ben bir Rek-
toriin “gelecek secimlerde bana oy verecek misiniz” diye anket yaptigini hatirla-
miyorum. Uludag Universitesinin kuruldugu giinden bu yana icinde bulunan bir
meslektasima da aynmi seyi sordum. O da bdyle bir anket yapildigin1 hatirlamadi-
g1 soyledi. Bilmem diger 6gretim iiyesi meslektaslarim boyle bir se¢im anketi-
nin yapildigim hatirlarlar mi?

b) S6z konusu ciimlede ikinci olarak anketin “akademik kurulu kapattiktan
sonra” uygulandig1 iddia edilmektedir. Benim katildigim akademik kurulda séz
konusu anket, akademik kurul bitmeden uygulanmistir. Sayin Rektér benim ve
bir meslektasimin itirazi iizerine “akademik kurul bitmistir” demistir. Ben, bizim
itirazimizdan once Sayin Rektoriin akademik kurulu “kapattigini” hatirlamiyo-
rum. Zaten Akademik Kurul, 6gretim iiyelerinin s6z aldig tartisma ve Oneriler
kismindan sonra biter. Benim katildigim akademik kurulda s6z konusu anket, tar-
tisma ve Oneriler kismindan once uygulanmistir. Bunun ispatt da ¢ok basittir:
Anket formlar1 toplandiktan sonra akademik kurulun tartisma ve oneri kismina
gecilmis ve ogretim iiyelerine soz verilmistir. Diger akademik kurullarda anketin
akademik kurul bittikten sonra mi, devam ederken mi uygulandigini bilmiyorum.
Keza diger akademik kurullarda anketten sonra akademik kurulun tartisma ve
Oneriler kismina gecilip gecilmedigini bilmiyorum. Hayatinda bir akademik ku-
rula katilmis her ogretim iiyesi, bir akademik kurulun 6gretim tiyelerine s6z ve-
rilmeden, tartisma ve oneriler kismina gecilmeden bitmedigini bilir.

¢) Soz konusu ciimlede iigiincii olarak anketin “rizaya ve istege bagl olarak
katilim saglamak tizere sizlere bir anket uygulanmigtir” denmektedir ki bu da
dogru degildir. Soyle:

aa) Benim katildigim akademik kurulda anket uygulanmadan nce isteyen
ogretim liyesinin ¢ikabilecegi, ankete katilmayabilecegi soylenmemistir. Boyle
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bir s6z ancak benim ve bir meslektasimin itiraz1 izerine sOylenmistir. Diger ku-
rullarda sayin Rektoriin, anket uygulanmadan once isteyen ogretim iiyesinin an-
kete katilmayabilecegini ve cikabilecegini sOyleyip soylemedigini siiphesiz ben
degil, bu kurullara katilan 6gretim iiyeleri biliyorlar.

bb) Bir ihtimal sayin Rektor anket uygulanmadan once “simdi gelecek se-
cimlerde bana oy verecek misiniz diye anket yapacagiz, ankete katilmak isteme-
yenler ¢ikabilir’ demis olsaydi bile ne degisirdi? Bu sz iizerine salondan ¢ikma-
yan Ogretim iiyelerinin, salonda kalarak ankete katilmak konusunda rizalarim
verdikleri sOylenebilir mi? Kag¢ dgretim iiyesi, boyle bir ortamda sayin Rektoriin
gozii Oniinde salondan ¢ikmaya cesaret edecektir? Bu ortamda verilmis riza bir
Ozgiir riza mudir?

cc) Ozgiir rizadan bahsedebilmek icin, akademik kurul toplantisina ¢agri
yazisinda, s6z konusu toplantida se¢im anketi yapilacagi ve isteyenlerin bu top-
lantiya gelmeyebilecegi hususunun agikc¢a belirtilmesi gerekirdi. Rektorliik tara-
findan biitiin 6gretim iiyelerine 2 Ocak 2014 tarihinde gonderilen e-postada ise
ogretim tiyeleri akademik kurula davet edilmekte, anket yapilacagindan ise bahse-
dilmemektedir. Bana Hukuk Fakiiltesi Dekanligindan gonderilen ¢agri yazisinda
Akademik Kurul toplantis1 yapilacag: belirtilmekte, anket yapilacagindan soz edil-
memektedir. Diger Fakiiltelerdeki meslektaslarimiza Dekanliklar1 tarafindan gon-
derilen cagri yazisinda s6z konusu toplantida se¢im anketi yapilacagi konusunda
bilgi verilip verilmedigini siiphesiz ben degil, ilgili 6gretim iiyeleri biliyorlar.

Goriildiigii gibi s6z konusu anket, Rektorliigiin iddia ettigi gibi “rizaya ve
istege bagh olarak katilim saglamak iizere” uygulanmamis, akademik kurula
cagrilan Ogretim iiyelerine onlarin agik ve 6zgiir rizalar1 alinmaksizin uygulan-
mistir.

Ozetle, Rektorliigiin 15 Ocak 2014 tarihli e-postasinda “énceki yillarda ol-
dugu gibi, akademik kurulu kapattiktan sonra, rizaya ve istege bagl olarak kati-
lim saglamak iizere sizlere bir anket uygulanmigtir” denmektedir. Bu ciimlede ii¢
unsur vardir ve bu ii¢ unsurun iicii de yanhstir: Bir kere 6nceki yillarda gelecek
secimlerde Rektore oy verir misiniz diye bir anket yapilmamustir; ikinci olarak
s0z konusu anket akademik kurul devam ederken uygulanmistir ve nihayet iiciin-
cti olarak sdz konusu anket 0gretim iiyelerinin 0zgiir ve agik rizalar1 alinmaksizin
uygulanmustir.

Mantikta ii¢ yanlish ctimleler nedret kabilindedir. Ciinkii tek bir climlede ii¢
ayr1 yanhs yapmak kolay is degildir. Medresetii’l Kuzatta bu kabilden climlelere
sOyle bir ornek verirlermis!!: “Muaviye’nin Hasan ve Hiiseyin isimli ii¢ kizi var-
mis”. Bu ciimlede tam ii¢ yanlis var: Bir kere Hasan ve Hiiseyin, Muaviye’nin
degil, Hz. Ali’nin ogullaridir; ikinci olarak cinsiyetleri kiz degil, erkektir; ti¢lincii
olarak sayilar ii¢ degil, ikidir.

11. Bu 6rnegi ben sayin Prof. Dr. Rona Aybay’dan duydum.
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3. E-postada anketin amaci, “rektoriimiiziin adayligiuin bir ortak aklin so-
nucu olusmasmi saglamaktir” denerek agiklanmistir. Secimle is basina gelen bir
makama adaylik tamamiyla siyasi bir meseledir ve sadece aday olacak kisiyi ve
varsa onun partisini ilgilendirir. Prof. Dr. Kamil Dilek’in Rektor adayr olmasi,
nasil olmustur da kendisinin sahsi bir meselesi olmaktan ¢ikip, Uludag Universi-
tesinin “ortak aklin1” ilgilendiren bir mesele héline gelmistir? E-postada “ankete
katilarak demokratik olgunluk i¢inde iiniversitemizde ortak aklin olusmasina kat-
ki saglayan égretim iiyelerine sonsuz tesekkiirlerimizi sunariz” denmektedir. Og-
retim iiyeleri katildiklar1 ankette “olas1 bir secimde Uludag Universitesi Rektorii
olarak Prof. Dr. Kamil Dilek’e oy veririm” diyerek katki sagladiklar1 seyin {ini-
versitemizin “ortak akli” olup olmadigindan emin degilim.

II. ANKET SONUCLARI HAKKINDA GOZLEMLERIM

15 Ocak 2014 Carsamba giinii Uludag Universitesi Rektorliigiiniin bir biri-
mi tarafindan Uludag Universitesinin biitiin 6gretim iiyelerine gonderilen e-
postanin altinda anket sonuclarinin yayinlandigi internet adresinin linki verilmis-
tir!2, Bu linkten ulastigim anket sonuglarini asagiya aynen koyuyorum:

Ankete Katilan
Cok Bagarili ve Toplam Ogretim
Bagarili (%) Evet (%) Kararsiz (%) Hayir (%) Uyesi (say1)
Tip Fakiiltesi 90,13 76,9 12,5 10,6 152
Muhendislik Fakultesi 95,6 83,8 10,7 5,5 93
Fen Edebiyat Fakiiltesi 96,2 84,8 12,6 2,6 79
Ziraat Fakiltesi 96,1 83,1 12,9 4 77
Egitim Fakdltesi 90,5 82,4 12,1 5,5 74
Veteriner Fakdltesi 78,2 60,8 15,9 23,3 69
i.i.B.F 81,3 64,4 23,7 11,9 59
ilahiyat Fakiiltesi 95,2 83,3 14,2 2,5 42
MYO, YO, Konservatuar, Hukuk Fak.
Glizel Sanatlar Fak., inegél isl. Fak. 95,2 88 12 0 42
Universite Geneli 90,9 78,4 14,4 7,2 687
Kaynak:

http://www.uludag.edu.tr/dosyalar/anasayfa/Halklailiskiler/oy%20da%C4%9F %C4%B11%C4%B1m%C4%B1 xlsx.

Ozetle 687 6gretim iiyesinden yiizde 90,9’u Rektor Prof. Dr. Kamil Dilek’i
“Cok Basarih ve Basarih” bulmus, yiizde 78,4’ii gelecek secimlerde Prof. Dr.
Kamil Dilek’e oy vereceklerini, yiizde 7,2’si oy vermeyeceklerini, yizde 14,4’i
de kararsiz olduklarini beyan etmistir.

S6z konusu e-postada “anket sonuglarinda bize gostermis oldugunuz biiyiik
begeni ve giiven nedeni ile Uludag Universitesi Yonetimi olarak sizlere tesekkiirii
bir bor¢ bildik” denmektedir. Dolayisiyla anket sonuclarim “Uludag Universitesi
Yonetimi”, ogretim iiyelerinin kendilerine gosterdigi “biiyiik begeni ve giiven”
olarak yorumlamustir.

Ben 0yle diisiinmiiyorum. Ciinkii 6gretim iiyelerinin gorevleri geregi zorun-
lu olarak katildiklar: bir akademik kurul toplantisinda dnceden alinmis acik riza-

12. http://www.uludag.edu.tr/dosyalar/anasayfa/Halklailiskiler/oy%20da%C4 %9F %C4%B 11%C4%B1m%C4%B 1 .xlsx
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lar1 olmadan, Rektoriin bulundugu bir salonda doldurduklar1 anket gercegi yan-
sitmaz.

15 Ocak 2014 tarihinde Rektorliigiin gonderdigi e-postada “demokratik ol-
gunluk’tan bahsediliyorsa da, bu anketin demokrasiyle bir ilgisi yoktur; hatta
boyle bir anket demokrasiye aykiridir. Bir demokraside oylama tek aday i¢in de-
gil, esit sartlar altinda yarisan birden fazla aday i¢in yapilir. Oy vermenin diiriist-
liigiinii saglamak i¢in de serbest ve gizli oy gibi yiginla ilkeye uyulmas: gerekir.
Ben soz konusu ankette sorulan “olast bir secimde Uludag Universitesi Rektorii
olarak Prof. Dr. Kamil Dilek’e oy veririm. Evet. Hayir. Kararsizim” sorusuna
Ogretim tiyelerinin hangi kosullarda cevap verdigi sorunu iizerinde tekrar durma-
yacagim. Ama sadece sunu soylemek isterim:

Tek adayin oldugu yerde yapilan oylama demokratik degildir. Demokratik
mantik kacinilmaz olarak birden fazla adayin var olmasini gerektirir. Tek aday
icin yapilan oylamaya anayasa hukukunda “plebisit” ismi verilir. Plebisit, anti-
demokratik bir ustldiir. Bu usile hi¢ olmazsa zevahiri kurtarmak isteyen yoneti-
ciler bagvurur. Serbest tartisma ortami olmadan, korku ve psikolojik manipiilas-
yon ortami yaratilarak, aday olan tek kisiye, secmenlerden evet veya hayir oyu
vermesi istenir. Evet oylarinin oram1 daima yiizde 90’dan yiiksek, hatta bazen
yiizde 99 cikar. Ge¢cmiste Orta Dogu, Afrika, Giiney Amerika iilkelerinde yiizler-
ce plebisit diizenlenmistir. Onlardan degil, bizden bir 6rnek vereyim: Ulkemizde
7 Kasim 1982 tarihinde diizenlenen halk oylamasina tek Cumhurbaskan1 aday1
olarak Kenan Evren katilmis ve se¢menlerin yiizde 91,3’ii Kenan Evren’in
Cumhurbagkan1 secilmesine “evet” demislerdir. Demokrasi tarihi bize ylizde
91’lik oranlarin Oviiniilecek bir sey olmadigini sdyler. Boyle bir oranin tek anla-
mu vardir: Ulkede cesur insanlarin orani1 yiizde 9’dur.

17 Ocak 2017. K.G.

NOT: Bu makale kismen veya tamamen, kaynag1 gosterilmek sartiyla tekrar yayimnlanabilir,
cogaltilabilir, dagitilabilir. Makalenin kaynagi su sekilde gosterilmelidir:

Kemal Gozler, “Uludag Universitesi Rektorii Prof. Dr. Kamil Dilek’in Akademik Kurulda
Secim Anketi Yapmasi Hakkinda Elestiriler”, www.anayasa.gen.tr/ankete-elestiriler.pdf
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